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CONCORSO ASSUNZIONE DI PERSONALE 

 

L’Associazione Comunità familiare apre il concorso per l’assunzione di: 

 

un/una EDUCATORE/-TRICE SOCIALE all’80% 

del Centro Educativo per Minorenni (CEM) Foyer Casa di Pictor a Mendrisio 

 

Il Centro Educativo per Minorenni (CEM) Foyer Casa di Pictor dell’Associazione Comunità familiare 
opera a Mendrisio su mandato cantonale e con riconoscimento federale. Ospita bambini e 
adolescenti che per diverse ragioni non possono vivere presso la famiglia d’origine 
accompagnandoli nello sviluppo e in ogni aspetto della quotidianità. 

 

Requisiti: 

• Formazione accademica nel settore psico-pedagogico e/o socio-educativo o diploma 
universitario (SUP) in Lavoro sociale (indirizzo operatore sociale) o formazione accademica 
equivalente (per i titoli conseguiti all’estero è necessaria l’equipollenza svizzera); 

• Ottime competenze relazionali e comprovate esperienza e attitudine al lavoro d’équipe e al 
lavoro per progetti; 

• Capacità di lavorare in autonomia, in maniera strutturata e in rete; 
• Passione per il lavoro psico-socio-educativo in comunità con bambini e adolescenti e 

preferibilmente con esperienze specifiche; 
• Desiderio di coinvolgersi in un progetto professionale collettivo basato su responsabilità, 

autonomia, creatività e lavoro d’équipe; 
• Disponibilità al lavoro a turni, feriale, notturno e festivo; 
• Motivazione, dinamismo, proattività, flessibilità e resistenza allo stress; 
• Conoscenza degli standard europei Quality4Children e attitudine a lavorare in ottica di 

Qualità (ISO 9001:2015); 
• Buone competenze pratiche ed organizzative nella gestione dell’economia domestica e 

nella quotidianità di un CEM; 
• Buone competenze amministrative; 
• Conoscenza e competenza nell’utilizzo dei principali programmi informatici; 
• Buona conoscenza della rete socio-educativa e socio-sanitaria del Cantone Ticino; 
• Buona conoscenza di una seconda lingua nazionale; 
• Conoscenza e condivisione degli orientamenti dell’Associazione Comunità familiare espressi 

nella sua Carta etica; 
• Licenza di condurre categoria B; 
• Cittadinanza svizzera oppure permesso C o B. 
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Compiti: 

• Svolgere il ruolo di educatore in una comunità residenziale che accoglie e accompagna 
educativamente bambini, adolescenti e giovani adulti e le loro famiglie; 

• Collaborare all’interno dell’équipe all’elaborazione e realizzazione dei progetti psico-socio-
educativi individuali e per il gruppo; 

• Lavorare in collaborazione con la rete dei servizi esterni;  
• Partecipare alla gestione organizzativa del Servizio e alla sua promozione. 

 

Si offre un’occupazione variata e interessante da svolgere in un ambiente di lavoro stimolante e 
con opportunità di formazione continua.  
 

Condizioni: 

• tempo di lavoro: 80%; 
• data d’inizio: 1° settembre 2025 o da convenire; 
• sede di servizio: Mendrisio; 
• condizioni di lavoro secondo il Contratto collettivo di lavoro (CCL) per il personale occupato 

nelle Istituzioni sociali del Cantone Ticino. 
 
Scadenza: martedì 17 giugno 2025 
 
 
Ulteriori informazioni possono essere richieste alla Direttrice del CEM Foyer Casa di Pictor, signora 
Patrizia Quirici (091/923 30 94). 
 
Le domande, corredate da lettera di candidatura, curriculum vitae, fotografia recente, diplomi e 
certificati di studio e di lavoro, referenze, estratto del casellario giudiziale, autocertificazione relativa 
al casellario giudiziale (modulo ufficiale cantonale) e autocertificazione sullo stato di salute (modulo 
ufficiale cantonale) sono da inviare esclusivamente in formato elettronico con oggetto “Concorso 
educatore sociale CEM Pictor” all’indirizzo e-mail candidature@comfamiliare.org. 
 
Si avvisa i candidati selezionati in vista di un colloquio/assunzione che in base alla nuova Legge 
federale sul Casellario giudiziale VOSTRA, per verificare la loro idoneità al lavoro con minorenni, 
l’autorità di vigilanza cantonale (Ufficio famiglia e giovani - DSS) procederà a richiedere l’estratto 
del casellario 2 per autorità al Servizio di coordinamento cantonale dei casellari 
giudiziali conformemente all’art. 18 cpv. 4 dell’Ordinanza sull’accoglimento di minori a scopo di 
affiliazione (OAMIN). 

 
Le candidature che non corrispondono ai requisiti richiesti non verranno prese in considerazione.  
La documentazione inviata non verrà restituita, se non su espressa richiesta, e verrà eliminata dopo 
3 mesi dalla chiusura della procedura di selezione.  
 
Con l’invio della candidatura e della relativa documentazione, il candidato autorizza Associazione 
Comunità familiare al trattamento dei propri dati ai soli fini della selezione per lo specifico ruolo 
professionale ricercato. Alla scadenza dell'obbligo legale di conservazione i relativi dati raccolti 
verranno cancellati. 


